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Zatacznik nr 9 do Regulaminu rekrutacji i uczestnictwa w projekcie
,»,DOBRY KURS - rozwéj kompetencji w sektorze motoryzacyjnym” nr POWR.02.21.00-00-R125/21

Umowa wsparcia - refundacji nr .........cccceneenee
w ramach umowy o dofinansowanie projektu nr UDA-POWR.02.21.00-00-R125/21
zawartej z Polska Agencja Rozwoju Przedsiebiorczosci

zawarta W dniu c.eeeeecccnecnencneenns r. w pomiedzy:

ROKOSZEWSKI MARCIN MARSOFT (forma prawna: osoba fizyczna prowadzgca dziatalnos¢ gospodarczg,
Marcin Rokoszewski, PESEL: 81101602357, z siedzibq w Lublinie, pod adresem: ul. Turystyczna 36, 20-207
Lublin (siedziba i adres), NIP:9462304058, REGON:060717694, wpisanym w Centralnej Ewidencji i Informacji o
Dziatalnosci Gospodarczej zwang dalej Operatorem, reprezentowanym przez Marcin Rokoszewski

a

[nalezy zastosowac jedng z nastepujgcych komparycji umowy w zaleznosci od formy prawnej Przedsiebiorcy]
1. SPOLKA AKCYJNA (S.A)i SPOLKA KOMANDYTOWO-AKCYJNA (S.K.A.)

........................ Spdtka Akcyjna/ Spotka Komandytowo-Akcyjng z siedzibg W ..o, (kod pocztowy
........................ ), przy ulicy ......ccceeeeuueen.,, Wpisang do rejestru przedsiebiorcow Krajowego Rejestru Sgdowego
prowadzonego przez S3d RejoONOWY ......cccoecvveenenes , pod nr KRS ..ccvevirieiennes , 0 kapitale zaktadowym w
WYSOKOSCH .o zt, wptaconym w wysokosCi .......cceeeveuennee S NIP , REGON ....cooviiriiiiienes )

zwang w dalszej czesci umowy ,,Przedsiebiorcy”, reprezentowanga przez:

1. SPOLKA Z OGRANICZONA ODPOWIEDZIALNOSCIA (sp. z 0.0. lub spétka z 0.0.)

........................ Spétka z ograniczong odpowiedzialnoscig z siedzibg w ..........e..ee...  (kod  pocztowy
........................ ), przy ulicy ......c.ccecueue......, Wpisang do rejestru przedsiebiorcow Krajowego Rejestru Sgdowego
prowadzonego przez S3ad RejoNOWY .....ccocvvvveieenne , pod nr KRS .....ccoevveenen , 0 kapitale zaktadowym

W WYSOKOSCI ocveciieicrine zt, NIP .. wy REGON ...cccoiviiiiiiens , Zzwang w dalszej czesci umowy

»Przedsiebiorcy”, reprezentowang przez:

1. SPOLKI OSOBOWE: SPOLKA JAWNA (sp.j.), SPOLKA KOMANDYTOWA (sp.k.), SPOtKA PARTNERSKA
(sp.p.)

........................ Spotkg Jawng/Komandytowg/Partnerska z siedzibg w ... (kod  pocztowy
........................ ), przy ulicy ......ccceeeeueue.ene.., WpIsang do rejestru przedsiebiorcow Krajowego Rejestru Sgdowego
prowadzonego przez S3d RejoONOWY ......ccccoevecennene , pod nr KRS ...cccovvereinne , NIP e , REGON

........................ , Zwanga w dalszej czesci umowy ,,Przedsiebiorcgy”, reprezentowang przez:

1. OSOBA FIZYCZNA PROWADZACA DZIALALNOSC GOSPODARCZA

........................ , PESEL ....ceeveveeeuneeene., Zamieszkata/ym wo.......oceueeeen. (kod pocztowy ...............eeeenn), przy ul.
......................... , prowadzgca/ym dziatalno$¢ gospodarczg pod firma ....cceeveeee Woevecieeeeeeeveeenen.. (kod
POCZLOWY ..ovevvevveereerenrane ), przy ul e , wpisang/ym do Centralnej Ewidencji i Informacji o Dziatalnosci
Gospodarczej, NIP ......ccevveveeenenne , REGON ....cccoeveereeee , zwana/ym w dalszej czesci umowy ,,Przedsiebiorcg”,
reprezentowang/ym przez:
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1. SPOLKA CYWILNA (s.c.)
, PESEL .cevvenee. , zamieszkatg/ym W .....ccoeeierenenen (kod pOCZLOWY ..cccovevvreeeceenne ), przy ul.
wpisang/ym do Centralnej Ewidencji i Informacji o Dziatalnosci Gospodarczej i
,zamieszkatg/ym W e, (kod pPOCZtOWY .ceeveevereieieene ), przy ul e, ,
wpisang/ym do Centralnej Ewidencji i Informacji o Dziatalnosci Gospodarczej, prowadzacymi/y wspdlnie
dziatalnos¢ gospodarczg w formie spotki cywilnej pod firmg ....ccoevveeinenee W o (kod pocztowy
........................ ), przy ul. coveeveveveeveeees, NIP e, REGON ... zwane/i w o dalszej cze$ci umowy

,Przedsiebiorca”, reprezentowane/i przez:

Indywidualny numer identyfikacyjny wsparcia (numer ID wsparcia): [PR_NRB_WP_PROW] [FNIP]
zwana dalej Umowg, o nastepujacej tresci:

Definicje:

1. Projekt—oznacza to projekt Polskiej Agencji Rozwoju Przedsiebiorczosci (PARP), pn. ,,DOBRY KURS — rozwaj
kompetencji w sektorze motoryzacyjnym” realizowany przez Operatora, w ramach Poddziatania 2.21
Poprawa zarzqdzania, rozwdj kapitatu ludzkiego oraz wsparcie proceséw innowacyjnych w
przedsiebiorstwach, wspotfinansowany ze $Srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach
Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwaj, Os Priorytetowa Il Efektywne polityki publiczne dla rynku
pracy, gospodarki edukacji;

2. Instytucja Posredniczgca — organ administracji publicznej lub inna jednostka sektora finanséw publicznych,
ktérej zostata powierzona, w drodze porozumienia zawartego z instytucjg zarzadzajgcay, czes¢ zadan
zwigzanych z realizacjg programu operacyjnego. Dla przedmiotowego dziatania Instytucjg Posredniczacy
jest Polska Agencja Rozwoju Przedsiebiorczosci (PARP);

3. Dysponent srodkow -oznacza to Polskg Agencje Rozwoju Przedsiebiorczosci;

4. Przedsiebiorca - mikro-, mate, srednie, duze przedsiebiorstwo w rozumieniu przepiséw Zatgcznika nr 1 do
rozporzadzenia Komisji (UE) 651/2014 z dnia 17 czerwca 2014 r., spetniajgce warunki udziatu w projekcie;

5. Refundacja — oznacza kwote wsparcia, z ktérych czesciowo finansowany jest zakup ustug rozwojowych i
ktdra stanowi pomoc de minimis dla Przedsiebiorcy lub moze stanowi¢ pomoc publiczng dla przedsiebiorcy;

6. Ustuga rozwojowa — nalezy przez to rozumieé ustuge: 1) szkoleniowa, majacg na celu nabycie,
potwierdzenie lub wzrost wiedzy, umiejetnosci lub kompetencji spotecznych ustugobiorcy, w tym
przygotowujgcg do uzyskania kwalifikacji lub pozwalajgcy na jego rozwéj lub 2) doradczg, majgcg na celu
nabycie, utrzymanie lub wzrost wiedzy, umiejetnosci lub kompetencji spotecznych ustugobiorcy lub
pozwalajgcy na jego rozwoj.;

7. Pracownik przedsiebiorstwa — personel przedsiebiorstwa w rozumieniu zapisdw art. 3 ust. 3 ustawy z dnia
9 listopada 2000 r. o utworzeniu Polskiej Agencji Rozwoju Przedsiebiorczosci (tj. Dz. U. 22019 ., poz. 310, z
poin. zm.) tj.:

1/ pracownik w rozumieniu art. 2 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. — Kodeks pracy (Dz.U.z2018 . poz.
917, z pdzn. zm.);

1a/ pracownik tymczasowy w rozumieniu art. 2 pkt 2 ustawy z dnia 9 lipca 2003 r. o zatrudnianiu
pracownikow tymczasowych (Dz. U. z 2018 r. poz. 594 i 1608);

2/ osobe wykonujgca prace na podstawie umowy agencyjnej, umowy zlecenia lub innej umowy o
Swiadczenie ustug, do ktérej zgodnie z Kodeksem cywilnym stosuje sie przepisy dotyczace zlecenia
albo umowy o dzieto, jezeli umowe taka zawarta z pracodawca, z ktérym pozostaje w stosunku pracy,
lub jezeli w ramach takiej umowy wykonuje prace na rzecz pracodawcy, z ktérym pozostaje w
stosunku pracy;

3/ wtasciciela petnigcego funkcje kierownicze;
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4/ wspdlnika w tym partnera prowadzacego regularng dziatalno$é w przedsiebiorstwie i czerpigcego z
niego korzysci finansowe;

Podmiot swiadczacy ustugi rozwojowe - organizator ustug, tj. kazdy podmiot, ktéry utworzyt Profil w Bazie
w trybie okreslonym w § 6 regulaminu BUR;

Baza Ustug Rozwojowych- internetowa baza ustug rozwojowych prowadzona w formie systemu
teleinformatycznego przez Administratora Bazy. Baza zapewnia rowniez obstuge rejestru podmiotow
zapewniajgcych nalezyte sSwiadczenie ustug rozwojowych wspoétfinansowanych ze srodkéw publicznych.
Szczegdtowe zasady funkcjonowania Bazy okresla rozporzadzenie Ministra Rozwoju i Finansow z dnia 29
sierpnia 2017 r. w sprawie rejestru podmiotéw swiadczgcych ustugi rozwojowe (Dz. U. z 2017r. poz. 1678).
Baza dedykowana jest instytucjom/przedsiebiorcom, ich pracownikom oraz pozostatym osobom fizycznym.
Baza realizuje w szczegdlnosci obstuge nastepujacych proceséw:

e publikacja ofert ustug rozwojowych przez podmioty $wiadczgce ustugi rozwojowe wraz z danymi
identyfikujgcymi te podmioty,

o dokonywanie zapisdw na poszczegolne ustugi rozwojowe (bez mozliwosci realizacji ptatnosci z
poziomu Bazy),
zamieszczanie ogtoszen o zapotrzebowaniu na ustugi rozwojowe,
dokonywanie oceny ustug rozwojowych zgodnie z Systemem Oceny Ustug Rozwojowych,

® zapoznanie sie z wynikiem ocen ustug rozwojowych dokonanych przez innych uczestnikdw ustug.

Ponadto w sktad Bazy wchodzi ogélnodostepny serwis informacyjny. Dane identyfikujagce Podmiot, dane
dotyczace ustug rozwojowych oraz oceny tych ustug sa udostepniane przez Administratora Bazy na
stronie internetowej;

Regulamin Bazy Ustug Rozwojowych - dokument okreslajgcy zasady oraz warunki funkcjonowania Bazy
oraz prawa i obowigzki uzytkownikéw Bazy zatwierdzony przez ministra wtasciwego do spraw rozwoju
regionalnego oraz dostepny na stronie: https://uslugirozwojowe.parp.gov.pl/. Zatgcznikami do Regulaminu
Bazy sg karta podmiotu, karta ustugi, system oceny ustugi rozwojowej oraz zasady funkcjonowania
Podmiotéw zarejestrowanych w Bazie Ustug Rozwojowych;

Uczestnik Projektu - uczestnik w rozumieniu Wytycznych w zakresie monitorowania postepu rzeczowego
realizacji programdéw operacyjnych na lata 2014-2020, zwanych dalej ,Wytycznymi w zakresie
monitorowania”, spetniajgcy warunki udziatu w projekcie;
Sektorowe Rady ds. Kompetencji (SR) - ciata ztozone z wielu Partneréw (przedsiebiorstw, organizacji
pracodawcow, zwigzkéw zawodowych, partneréw spotecznych, instytucji edukacyjnych, instytucji nadzoru,
instytucji rynku pracy, uczelni), do zadan ktérych nalezy w szczegdlnosci:

a) rekomendowanie rozwigzan/zmian legislacyjnych w obszarze edukacji i jej dostosowania do potrzeb
rynku pracy w danym sektorze, w tym mogacych wptyngé na poprawe sytuacji pracownikow w
najtrudniejszej sytuacji na rynku pracy ( m.in. pracownicy powyzej 50 roku zycia, pracownicy o niskich
kwalifikacjach);

b) wspodtpraca w zakresie porozumien edukacyjnych dziatajgcych w zakresie zintegrowania edukacji i
pracodawcéw;

c) okreslanie obszaréw badawczych odnoszacych sie do kompetencji w danym sektorze, ze szczegdlnym
uwzglednieniem sytuacji pracownikow znajdujgcych sie w najtrudniejszej sytuacji na rynku pracy, w tym
powyzej 50 roku zycia lub o niskich kwalifikacjach oraz zlecanie ww. badan;

d) identyfikacja potrzeb tworzenia sektorowych ram kwalifikacji oraz kwalifikacji;

e) przekazywanie informacji nt. zapotrzebowania na kompetencje do instytucji edukacyjnych, instytucji
rynku pracy, w tym agencji zatrudnienia oraz powiatowych urzeddéw pracy, co w efekcie powinno wptyngc
na wzrost skutecznosci dziatan z zakresu posrednictwa pracy i poradnictwa zawodowego;

f) przekazywanie informacji nt. specyficznych potrzeb danego sektora w obszarze kompetencji do
partneréw spotecznych dokonujgcych identyfikacji potrzeb rozwojowych przedsiebiorstw w danym
sektorze;
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13. Rekomendacje Rady Sektorowej - rekomendacje w zakresie szkolen lub doradztwa wydawane przez
poszczegdlne, funkcjonujgce w okreslonych branzach Rady, majace na celu wskazanie pilnych, biezgcych
potrzeb kompetencyjnych niezbednych do dziatania poszczegdlnych branz;

81
Oswiadczenia Przedsiebiorcy

Przedsigbiorca o$wiadcza, zel:

1. jest mikro- / matym / srednim / duzym?-przedsiebiorstwem w rozumieniu przepiséw Zatgcznika nr 1 do
rozporzgdzenia Komisji (UE) 651/2014 z dnia 17 czerwca 2014 r,;

2. skorzysta z ustugi/ustug rozwojowej/-ych prowadzacej/-ych do zdobycia kwalifikacji, o ktérych mowa w
rekomendacji wtasciwej Rady Sektorowej;

3. dziata (co wynika z zapiséw CEiDG/KRS) w ramach sektora motoryzacyjnego

4. nie jest powigzany kapitatowo i/lub osobowo (§4 ust. 2) z Podmiotem/-ami, ktéry/-e $wiadczg ustugi
rozwojowe zgodne z Wykazem ustug rozwojowych wynikajacych z rekomendacji Rady Sektorowej ds.
Kompetencji w ramach sektora Motoryzacji i Elektromobilnosci (dalej: Wykaz);

5. nie cigzy na nim obowigzek zwrotu pomocy, wynikajacy z decyzji Komisji Europejskiej uznajacej pomoc za
niezgodna z prawem oraz ze wspoélnym rynkiem;

6. nie podlega wykluczeniu z mozliwosci dostepu do srodkdw publicznych na podstawie przepiséw prawa lub
ktérego osoby uprawnione do reprezentacji nie podlegajg takiemu wykluczeniu;

7. nie jest wykluczony, stosownie do Rozporzgdzenia Komisji (UE) nr 1407/2013 z dnia 18 grudnia 2013 r. w
sprawie stosowania art. 107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de minimis
(dotyczy umow z pomocg de minimis);

8. wydelegowat do udziatu w projekcie 11 pracownikdw;

9. zostat poinformowany o celu zbierania danych osobowych, prawie wglgdu do swoich danych oraz ich
poprawiania oraz wyraza zgode na przetwarzanie danych osobowych;

10. akceptuje warunki Regulaminu rekrutacji i uczestnictwa w projekcie;

11. jest Swiadomy odpowiedzialnosci karnej wynikajacej z art. 297 Kodeksu Karnego przewidujgcego kare
pozbawienia wolnosci od 3 miesiecy do 5 lat, za sktadanie nierzetelnych pisemnych oswiadczen, jak rowniez
podrobionych, przerobionych, poswiadczajgcych nieprawde lub nierzetelnych dokumentéw;

12. jest sSwiadomy odpowiedzialnosci karnej wynikajacej z art. 233 §1 Kodeksu Karnego przewidujacego kare
pozbawienia wolnosci do lat 3 za sktadanie fatszywych zeznan.

§2

Przedmiot umowy

1. Operator udziela wsparcia na refundacje kosztéw poniesionych na zakup Ustug rozwojowych wynikajgcych
z Rekomendacji Rady Sektorowej do wysokosci 86 900,00 zt (kwota pomocy — dofinansowanie - w PLN)
(stownie: osiemdziesigt szes¢ tysiecy dziewiecset zt). Wktad wtasny wnoszony przez przedsiebiorce wynosi
17 380,00 (stownie: siedemnascie tysiecy trzysta osiemdziesiat ztotych zt ).

2. Limit wsparcia przeznaczony na pracownika wynosi: 7 900,00 zt (kwote nalezy pomniejszy¢ o wktad wtasny

max.20% przy dofinansowaniu pomocy de minimis)3

1 Niepotrzebne skresli¢

2 Duze przedsiebiorstwa — dot. sektoréw zwigzanych z reindustrializacjg: 1/ IT (J.62 -Dziatalno$¢ zwigzana z oprogramowaniem i doradztwem
w zakresie informatyki oraz dziatalno$¢ powigzana); 2/ motoryzacyjny (w szczegélnosci: PKD C.29 -Produkcja pojazdéw samochodowych,
przyczep i naczep, z wytgczeniem motocykli; Inne rodzaje dziatalnosci zwigzane z produkcjg, handlem, dystrybucjg oraz naprawa pojazdéw
samochodowych i motocykli; z uwzglednieniem obszaru elektromobilnosci okreslonego PKD 27.11, 27.12, 27.20, 27.90 oraz e-buséw i
samochoddéw elektrycznych); 3/ przemyst mody i innowacyjnych tekstylidw, 4/ odzysk materiatowy surowcéw (PKD 38 -Dziatalnos¢
zwigzana ze zbieraniem, przetwarzaniem i unieszkodliwianiem odpaddw; odzysk surowcéw); 5/ zywnosé wysokiej jakosci (PKD 10 -
Produkcja artykutéw spozywczych, za wyjgtkiem PKD 10.9 Produkcja gotowych paszy i karmy dla zwierzat); 6/ chemiczny (PKD 21 - Produkcja
podstawowych substancji farmaceutycznych oraz lekéw i pozostatych wyrobdw farmaceutycznych); 7/ przemyst lotniczo-kosmiczny (PKD
30.3 - Produkcja statkéw powietrznych, statkéw kosmicznych i podobnych maszyn).

3 W przypadku gdy ustalono rézne limity na rézne rodzaje szkolen nalezy wymieni¢ wszystkie wraz z kwotg limitu.

Strona41z13



Eg?gggjziie E PA. RP Unia Europejska ST

h . Europejski Fundusz Spoteczny L
Wiedza Edukacja Rozwdj Grupa PFR -

3. Operator udziela wsparcia na optacenie Ustug rozwojowych wynikajacych z Rekomendacji Rady Sektorowej

poza BUR?, do WYSOKOSCI e, (kwota pomocy w PLN)

(STOWNI€:.cei e ).  Whkiad wiasn wnoszony  przez rzedsiebiorc wynosi
) p € € y

..................... (stowni€:...ueeevciieeeeccieeecceee e eeieennnn. ). Wktad wiasny przedsiebiorcy wraz z podatkiem

VAT®, zostanie wniesiony przez niego na nastepujgcy rachunek ptatniczy Beneficjenta: 49 1090 2590 0000
0001 4851 2517.

4. Wsparcie szkoleniowe lub doradcze powinno by¢ realizowane co do zasady za posrednictwem Bazy Ustug
Rozwojowych przy zastosowaniu podejscia popytowego. W przypadku, gdy w BUR nie sg dostepne ustugi
rozwojowe w obszarach tematycznych wynikajacych z rekomendacji Rady Sektorowej,przedsigbiorca przy
wsparciu Beneficjenta realizujgcego dany projekt zamoéwi konkretng ustuge przy wykorzystaniu
funkcjonalnosci dostepnej w BUR lub w dalszej kolejnosci Beneficjent realizujgcy dany projekt zleci
wykonanie tej ustugi podmiotowi spetniajgcemu warunki w zakresie zapewnienia nalezytej jakosci
Swiadczenia ustug, okreslone w § 7 ust. 2 rozporzadzenia Ministra Rozwoju i Finanséw z dnia 29 sierpnia
2017 r. w sprawie rejestru podmiotéw Swiadczgcych ustugi rozwojowe (Dz. U. z 2017 r. poz. 1678). Wyboru
podmiotu na rynku dokona Beneficjent przy zastosowaniu rozeznania rynku lub zasady konkurencyjnosci®.

5. Zlecenie ustugi rozwojowej podmiotowi poza BUR moze nastgpic¢ najwczesniej po 21 dniach kalendarzowych
od dnia ztozenia zamdwienia na konkretng ustuge rozwojowa przy wykorzystaniu funkcjonalnosci dostepnej
w BUR (tj. po wygasnieciu terminu waznosci ogtoszenia).

6. Wartos¢ faktycznego wykorzystania kwoty wsparcia liczona bedzie na podstawie zaakceptowanych
Wykazow ustug rozwojowych wynikajgcych z rekomendacji Rady Sektorowej ds. Kompetencji w ramach
sektora Motoryzacji i Elektromobilnosci zgodnie z zapisami umowy.

7. Przedsiebiorca oswiadcza, ze utworzyt profil uczestnika instytucjonalnego w Bazie Ustug Rozwojowych
(https://uslugirozwojowe.parp.gov.pl/) (dalej: BUR) i otrzymat indywidualny numer ID wsparcia
............................................. 7, wskazany w umowie.

8. Wyznaczony przez Operatora numer ID wsparcia zobowigzuje Przedsiebiorce do wykorzystania go w
momencie zapisu na ustuge pozytywnie zwalidowang przez Operatora/i rozwojowg/e dostepng w BUR
wytgcznie z opcjg ,wspditfinansowane z EFS” zgodnie z przedstawionymi Wykazami .

9. Przedsiebiorca zobowigzany jest do skorzystania z pierwszej ustugi rozwojowej w terminie:

- do 30 dni kalendarzowych od dnia zawarcia umowy refundacji ustugi za posrednictwem BUR, z
wykorzystaniem nadanego mu numeru ID wsparcia,lub

- do 30 dni kalendarzowych od dnia zawarcia umowy refundacji w przypadku ustugi poza BUR. W
przypadku przedfuzajacego sie procesu wyboru podmiotu realizujgcego ustugi rozwojowe poza
BUR termin na skorzystanie z ustugi poza BUR moze ulec zmianie zgodnie z zaleceniami Operatora.

10. Przedsiebiorca moze skorzysta¢ w ramach jednej umowy wsparcia z wiecej niz jednej ustugi rozwojowe;.

11. Pracownik, co do zasady, moze wzig¢ udziat tylko raz w ustudze rozwojowej w ramach catego konkursu®.

12. Przedsiebiorca ponosi odpowiedzialnos¢ za prawidtowe wypetnienie Wykazow, ktorych tresé powinna by¢
zgodna z Kartami Ustug dostepnymi w BUR, definicjg ustugi rozwojowej okreslong przez administratora BUR

4W przypadku gdy ustuga bedzie odbywac sie poza BUR, Beneficjent pokryje koszty ustugi, co do zasady, w 100%, z czego: - maksymalnie
80% kosztu ustugi rozwojowej netto stanowi¢ bedzie dofinansowanie; pozostata czes¢ (w tym VAT — jesli dotyczy), pochodzi¢ bedzie z wktadu
wtasnego przedsiebiorcy, ktory zostanie wniesiony przez niego na rachunek ptatniczy podany przez Beneficjenta.

5 Jesli dotyczy

Nalezy stosowa¢ zgodnie z Wytycznymi Ministra Inwestycji i Rozwoju w zakresie kwalifikowalnosci wydatkéw w ramach Europejskiego
Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz Funduszu Spdéjnosci na lata 2014-2020

7 W sytuacji gdy ustuga $wiadczona jest za posrednictwem BUR.W przypadku ustugi poza BUR numer zostanie nadany przez Operatora.
8 W sytuacji gdy ustuga Swiadczona jest za posrednictwem BUR.

9Wskainiki konieczne do osiggniecia w ramach konkursu (pracownicy) mierzone sg za pomocg nr PESEL, dlatego w pierwszej kolejnosci
konieczne jest osiggniecie zaktadanej liczby pracownikéw (PESEL-i). W przypadku, gdy wskaznik zostanie osiggniety, a w ramach projektu
istniejg oszczednosci, mozliwe jest szkolenie oséb, ktdére juz braty udziat w projekcie. Mozliwe jest takze, objecie jednej osoby kilkoma
ustugami rozwojowymi w ramach zatozen zawartych we wniosku o dofinasowanie, jednak wskazniki w postaci PESEL-i muszg by¢ osiggniete.
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tj. PARP oraz zakresem ustugi w przypadku ustugi spoza BUR. Brak zgodnosci merytorycznej (weryfikacja na
etapie refundacji) w w/w dokumentach moze skutkowaé¢ uznaniem kosztéw ustug rozwojowych za wydatek
niekwalifikowalny.

W przypadku koniecznosci dokonania zmian w Wykazie, Przedsiebiorca zobowigzany jest w terminie do 7
dni kalendarzowych od zaistnienia okolicznosdci uzasadniajacych zmiany, poinformowac Operatora za
pomocg poczty elektronicznej: kompetencje.moto@marsoft.eu lub pisemnie o wszelkich zmianach

dotyczacych realizacji ustug rozwojowych. Wprowadzenie kazdej zmiany wymaga aktualizacji Wykazu oraz
zgody Operatora. Brak informacji dotyczacych zmian ze strony Przedsiebiorcy moze skutkowac uznaniem
kosztéw ustug rozwojowych za wydatek niekwalifikowalny.

Wydatki na zakup ustug, o ktorych mowa w ust. 1, poniesione przez Przedsiebiorce przed podpisaniem
niniejszej Umowy sg niekwalifikowalne.

Przedsiebiorca zobowigzany jest niezwtocznie powiadomi¢ Operatora o wszelkich okolicznosciach,
mogacych zaktdcic lub opdznié realizacje ustug rozwojowych.

Operator, na podstawie otrzymanego od Przedsiebiorcy dokumentu potwierdzajgcego przyjecie na ustuge
rozwojowa wystawionego przez Podmiot $wiadczacy ustuge rozwojowa,wypetni Wykaz ustug rozwojowych
wynikajacych z rekomendacji Rady Sektorowej ds. Kompetencji w ramach sektora Motoryzacji i
Elektromobilnosci, zgodnie ze wzorem stanowigcym zatgcznik nr 9.1 do niniejszej Umowy, oddzielnie na
kazda pojedynczg ustuge.

Ustugi rozwojowe Przedsiebiorca zrealizuje maksymalnie w terminie do 25.04.2022 r.

§3

Pomoc de minimis / pomoc publiczna

Refundacja ustug rozwojowych przewidzianych niniejszg Umowg stanowi pomoc de minimis /pomoc
publiczna.®

Za date przyznania pomocy de minimis/pomocy publicznej uznaje sie date podpisania niniejszej Umowy.
Przedsiebiorca potwierdza, iz informacje zawarte w Formularzu informacji przedstawianych przy ubieganiu
sie 0 pomoc de minimis/pomoc publiczng na mocy Rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 29 marca 2010 .
w sprawie informacji przedstawianych przez podmiot ubiegajgcy sie o pomoc de minimis (Dz. U. Nr 53, poz.
311 z pdzn. zm.) ztozone przed podpisaniem Umowy nie ulegty zmianie.

Po podpisaniu niniejszej Umowy Operator wystawi Przedsiebiorcy zaswiadczenie o udzielonej pomocy de
minimis na kwote przyznanego wsparcia, o ktdrym mowa w §2 ust. 1.

Wartos¢ udzielonej pomocy de minimis/pomocy publicznej moze zosta¢ skorygowana przez Operatora w
przypadku niewykorzystania catosci wsparcia okreslonego w §2 ust. 1 , po otrzymaniu przez Operatora
dokumentéw potwierdzajgcych poniesienie przez Przedsiebiorce wydatku na ustugi rozwojowe lub na
whniosek Przedsiebiorcy w przypadku rezygnacji z kontynuowania niniejszej Umowy.

§4
Warunki refundacji kosztéw ustug rozwojowych

Refundacja kosztow ustugi rozwojowej nastepuje po spetnieniu tgcznie ponizszych warunkow:
a) Umowa dotyczaca refundacji kosztéw ustug rozwojowych zostata podpisana przed rozpoczeciem
realizacji ustug rozwojowych;
e ustuga rozwojowa zostata wybrana za posrednictwem BUR z wykorzystaniem nadanego Przedsiebiorcy
numeru ID wsparcia;

10 Niepotrzebne skreslic.
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e w przypadku, gdy w BUR nie sg dostepne ustugi rozwojowe w obszarach tematycznych wynikajgcych z
rekomendacji RS, przedsiebiorca przedstawit informacje potwierdzajacg brak mozliwosci zrealizowania
ustugi rozwojowej za posrednictwem BUR, ustuga rozwojowa wybrana poza BUR swiadczona byta przez
podmiot spetniajgcy warunki w zakresie zapewnienia nalezytej jakosci $wiadczenia ustug rozwojowych,
okreslone w § 7 ust. 2 rozporzadzenia Ministra Rozwoju i Finanséw z dnia 29 sierpnia 2017 r. w sprawie
rejestru podmiotéw s$wiadczacych ustugi rozwojowe (Dz. U. z 2017 r. poz. 1678)oraz zostato to
potwierdzone przez Instytucje Posredniczaca;

b) Przedsiebiorca skorzystat z ustug rozwojowych zgodnych z Wykazami;

c¢) wydatek zostat faktycznie poniesiony na zakup ustug rozwojowych;

d) Przedsiebiorca dokonat ptatnosci za ustuge rozwojowa na rzecz wykonawcy przelewem w wysokosci

100% wartosci ustugi'?;

e) wydatek zostat prawidtowo udokumentowany - w tym celu Operator moze zazgdac od Przedsiebiorcy

przedtozenia dodatkowych dokumentow lub oswiadczen;

f)  ustugi rozwojowe zostaty zakoriczone i zrealizowane zgodnie z zatozeniami tj. zgodnie z rekomendacja

wydang przez SR oraz zgodnie z programem, forma, na warunkach i w wymiarze czasowym okreslonym w

Karcie Ustugi dostepnej w BUR'?;

g) ceny ustug rozwojowych w dokumentach rozliczeniowych sg nizsze lub réwne cenie wskazanej w karcie

ustugi rozwojowej dostepnej w BUR lub wynikajacej z zamowienia na ustuge rozwojowa u podmiotu

wybranego do realizacji dziata poza BUR oraz zgodne z wykazanym limitem za osobogodzine;

h) Przedsiebiorca przedtozyt potwierdzenie wykonania ustug rozwojowych (wydane przez Podmiot

$wiadczgcy ustuge rozwojowg) / zaswiadczenie o ukoriczeniu udziatu w ustugach rozwojowych (zawierajace:

nazwe Przedsiebiorcy, date przeprowadzenia ustugi rozwojowej, tytut ustugi rozwojowej, imie i nazwisko
uczestnika/-0w ustugi rozwojowej, liczbe godzin i zakres ustugi rozwojowej, numer ID wsparcia, dane

Podmiotu realizujgcego ustuge rozwojows);

i)  Przedsiebiorca w przypadku ustug rozwojowych realizowanych w formie doradztwa przedtozyt

Operatorowi do wgladu dokumenty potwierdzajgce wykonanie ustug rozwojowych w formie doradztwa np.

raporty, analizy itp;

j)  ustuga rozwojowa zakonczyta sie wypetnieniem przez Przedsiebiorce i jego pracownikow

korzystajgcych z ustug ankiety oceniajacej ustugi rozwojowe (ocena jest obowigzkowa zaréwno przy

korzystaniu z ustug w BUR, jak i poza BUR);

k) pracownik delegowany na szkoleniowe uczestniczyt w co najmniej 80% zajec¢ ustugi rozwojowej

(potwierdzenie poprzez przekazanie kopii listy obecnosci za zgodnosc¢ z oryginatem) oraz zaliczyt zajecia, np.

w formie testu, jesli taka procedura zostata przewidziana (chyba, ze przepisy prawa stanowig inaczej)*3

I) raport z monitoringu/kontroli (o ile dotyczy) nie zawiera nieprawidtowosci lub uchybien wptywajacych

na realizacje ustug rozwojowych zgodnie z Kartg ustugi i Wykazem;

m) wartos¢ refundacji nie przekroczyta kwoty wskazanej w §2 ust. 1, 2i 3.

2. W ramach umowy nie jest mozliwe kwalifikowanie kosztéw ustug rozwojowych, ktére sa:

a) Swiadczone przez Podmiot, z ktérym Przedsiebiorca jest powigzany kapitatowo lub osobowo, przy
czym przez powigzania kapitatowe lub osobowe rozumie sie w szczegélnosci:

® uczestniczeniu w spotce jako wspdlnik spétki cywilnej lub spétki osobowej;
posiadaniu co najmniej 10% udziatéw lub akcji;
petnieniu funkcji cztonka organu nadzorczego lub zarzadzajacego, prokurenta, petnomocnika;

1 Dotyczy ustugi rozwojowej realizowanej za posrednictwem BUR.

12 W przypadku zakupu ustugi w BUR

13 Osoba, ktdra nie spetni warunku nie uzyska zaswiadczenia/certyfikatu. Wydatki zwigzane z udziatem takiej osoby w ustudze

rozwojowej nie bedg kwalifikowalne, zas udziat takiej osoby nie bedzie stanowit podstawy do wyliczenia wskaznikéw osiggnietych w
ramach realizacji projektu, wynikajacych z wniosku o dofinansowanie.
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pozostawaniu w takim stosunku prawnym lub faktycznym, ktéry moze budzi¢ uzasadnione watpliwosci
co do bezstronnosci w wyborze wykonawcy, w szczegdlnosci pozostawanie w zwigzku matzenskim, w
stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa w linii prostej, pokrewienstwa lub powinowactwa w linii
bocznej do drugiego stopnia lub w stosunku przysposobienia, opieki lub kurateli.

nie dotyczy kompetencji opracowanych przez Rade Sektorowg;

Swiadczona zostata poza BUR, w sytuacji gdy taka sama ustuga rozwojowa znajduje sie w BUR.

3. Przedsiebiorca zobowigzany jest ztozy¢ (za posrednictwem Systemu Operatora www.kompetencjemoto.pl)

w ciggu 10 dni roboczych po zakoriczeniu realizacji ustug/-i rozwojowych/-ej oraz wypetnieniu warunkéw

wynikajgcych z niniejszej Umowy:

a)

c)

dokument potwierdzajacy dokonanie zaptaty przelewem za ustugi rozwojowe: wycigg bankowy i/lub
potwierdzenie dokonania przelewu, optata za ustugi rozwojowe musi zosta¢ dokonana w kwocie
brutto;

kopie faktury/rachunku za ustugi rozwojowe wystawionej przez Podmiot $wiadczgcy ustugi rozwojowe
na Przedsiebiorce jako nabywce;

dokument potwierdzajacy zakoriczenie ustug rozwojowych (np. zaswiadczenie, certyfikat), zawierajacy
nastepujace informacje: tytut ustugi rozwojowej oraz identyfikatory nadane w systemie
informatycznym (ID wsparcia), dane Przedsiebiorcy, date $wiadczenia ustugi rozwojowej, liczbe godzin
ustugi rozwojowej, informacje na temat efektéw uczenia sie lub innych osiggnietych efektéw tych
ustug;

w przypadku korzystania z pomocy de minimis: oryginat dokumentu poswiadczajgcy realizacje ustugi,
wystawiony zgodnie z przepisami Ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci (Dz.U. 2016 poz.
1047), zawierajgcy nastepujace informacje: dane Przedsiebiorcy, liczbe godzin ustugi rozwojowej
optaconej ze srodkéw publicznych oraz identyfikatory nadane w systemie informatycznym czyli ID
wsparcia, imie i nazwisko oséb korzystajgcych z ustug rozwojowych;

w przypadku korzystania z pomocy publicznej: oryginat dokumentu poswiadczajacy realizacje ustug
rozwojowych, ktéry powinien by¢ zgodny z rozporzadzeniem Komisji (UE) 651/2014 z dnia 17 czerwca
2014r. i zawiera¢ dane zawarte w pkt. 4.4.1 oraz dane Przedsiebiorcy, liczbe godzin ustugi rozwojowej
optaconej ze Srodkéw publicznych oraz identyfikatory nadane w systemie informatycznym czyli ID
wsparcia, imie i nazwisko oséb korzystajacych z ustug rozwojowych;

umowe o $Swiadczenie ustugi rozwojowej, zawartg z Podmiotem $wiadczgcym ustugi rozwojowe lub co
najmniej Zaswiadczenie potwierdzajgce przyjecie Przedsiebiorcy na wybrang ustuge rozwojowg;
wniosek o refundacje/wyptate zaliczki Zatgcznik 15 do Umowy wsparcia-refundacii;

kopia listy potwierdzajacej obecnos¢ pracownikdw na minimum 80% godzin ustug rozwojowych
(potwierdzona za zgodnos¢ z oryginatem). W przypadku ustug zdalnych wymogiem potwierdzenia
obecnosci na ustudze bedzie m.in. monitorowanie czasu zalogowania do platformy, generowanie z
systemu raportéw na temat obecnosci/aktywnosci uczestnikdw, potwierdzenia mailowe uczestnikow
0 uczestnictwie w szkoleniu oraz sporzgdzenie na tej podstawie listy obecnosci na szkoleniu;

ankiete oceniajgca ustuge spoza BUR wg. wzoru stanowigcego Zatgcznik nr 10. do Regulaminu.

Gdy z przyczyn niezaleznych od przedsiebiorcy, nie moze on przekaza¢ dokumentdw zgodnie z zapisami powyzej,

dopuszcza sie ztozenie dokumentacji w innej formie (osobiécie lub poczta tradycyjng).'

. Operator dokonuje refundacji kosztu ustugi rozwojowej $wiadczonej poza BUR po przeprowadzeniu pozytywnej

weryfikacji dokumentéw przez IP potwierdzajgcych, ze podmiot wykonat wszystkie wymagane dziatania, aby

ustuga zrealizowana byta poprzez baze BUR.
. Operator w terminie 14 dni roboczych od otrzymania od Przedsiebiorcy wszelkich wymaganych dokumentow

wskazanych w ust. 3 dokona ich weryfikacji pod wzgledem merytorycznym, formalnym i rachunkowym.

14Sposéb przekazanie dokumentacji w innej formie ustala Operator.
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W przypadku btedéw lub brakéw Operator niezwtocznie wzywa Przedsiebiorce do ich poprawienia lub
uzupetnienia.

Nieztozenie przez Przedsiebiorce wyjasnieri/dokumentéw w terminie wyznaczonym przez Operatora
réownoznaczne jest z wypowiedzeniem niniejszej Umowy przez Operatora ze skutkiem natychmiastowym, o
czym Operator informuje Przedsiebiorce w pisemnym wezwaniu.

Operator dokonuje refundacji w terminie do 10 dni kalendarzowych od zaakceptowania kompletnych i
poprawnych dokumentéw wskazanych w ust. 3.

Wyptata refundacji w terminie okreslonym w ust. 9 jest mozliwa, gdy Operator posiada srodki finansowe na
subkoncie utworzonym na potrzeby realizacji projektu.

Refundacja zostanie przekazana Przedsiebiorcy w formie przelewu na rachunek bankowy Przedsiebiorcy
wskazany w Zatgczniku nr 14.

.W przypadku zapisania sie na ustuge bez wykorzystania przydzielonego numeru ID wsparcia koszty ustug

rozwojowych uznaje sie za niekwalifikowane

Brak ztozenia przez Przedsiebiorce dokumentéw do rozliczenia w terminie wskazanym w ust. 3 lub odmowa
poddania sie kontroli/monitoringowi moze oznacza¢, ze Przedsiebiorca nie uzyska refundacji kosztow ustug
rozwojowych.

Refundacja ustug rozwojowych nie moze uwzglednia¢ podatku od towardw i ustug (VAT), gdyz jest on
niekwalifikowany.

Refundacja ustug rozwojowych swiadczonych w formie egzaminu jest mozliwa tylko w przypadku, kiedy wynika
z rekomendacji wydanej przez SR oraz egzamin jest integralng czescig ustugi lub jest przeprowadzany przez
Podmiot zarejestrowany w Bazie Ustug Rozwojowych i posiadajacy uprawnienia do publikowania ustug z
mozliwoscig dofinansowania ze srodkédw publicznych.

W przypadku zaistnienia uzasadnionych watpliwosci odnosnie prawidtowej realizacji postanowien niniejszej
Umowy, Operator moze wstrzymac refundacje kosztéw do momentu wyjasnienia wszelkich zaistniatych
watpliwosci.

Refundacja okreslona w niniejszej Umowie nie dotyczy ustug rozwojowych realizowanych przez Podmiot
Swiadczacy ustugi rozwojowe w Bazie Ustug Rozwojowych, ktéry w catosci powierzyt wykonanie tych ustug
rozwojowych innym Podmiotom.

W okresie prowadzenia przez PARP dziatarh majgcych na celu zwalczanie negatywnych skutkéw pandemii COVID-
19, Beneficjent i przedsiebiorca biorgcy udziat w konkursie , Kompetencje dla sektorow” mogg uzgodnic
skorzystanie z alternatywnego sposobu rozliczenia ustugi rozwojowej, na podstawie ktérego po zakornczeniu
ustugi i otrzymaniu faktury od firmy szkoleniowej, przedsiebiorca zwrdci sie do Beneficjenta z prosbg o wyptate
maksymalnie 50% kosztu ustugi rozwojowej netto w formie zaliczki. Przedsiebiorca optaci fakture w catosci ze
srodkéw pochodzacych z zaliczki oraz ze srodkéw wtasnych (stanowiacych co najmniej 50% wartosci ustugi netto
oraz VAT —jesli dotyczy). Nastepnie przedsiebiorca ztozy do Beneficjenta dokumenty rozliczenia wsparcia (o
ktérych mowa w pkt g), po czym Beneficjent dokona na rzecz przedsiebiorcy refundacji w wysokosci
maksymalnie 30% wartosci ustugi netto.

§5
Poziom refundacji

1. Poziom refundacji kosztéw pojedynczej ustugi rozwojowej wynosi do 80% kosztéw tej ustugi w przypadku
korzystania przez przedsiebiorstwo z pomoc de minimis. Zwrotowi podlegac¢ bedzie tylko odpowiednia czes¢
kwoty netto.

15 W sytuacji gdy ustuga $wiadczona jest w BUR
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2. W przypadku, gdy dany Przedsiebiorca wykorzysta dozwolony limit pomocy de minimis (200 tys. EUR lub
100 tys. EUR w przypadku prowadzonej dziatalnosci w transporcie drogowym towarow), o ktérym mowa w
art. 3 ust. 2 Rozporzadzenia Komisji (UE) nr 1407/2013, moze by¢ mu udzielona:

a) pomoc publiczna na szkolenia (zgodnie z rozdziatem 4c Rozporzadzenia MIiR z dnia 9 listopada 2015 .,
Dz.U. z 2018r., poz. 2256).

b) pomoc publiczna na ustugi doradcze(zgodnie z rozdziatem 4c Rozporzadzenia MIiR z dnia 9 listopada
2015 r. (Dz.U. z 2018r., poz. 2256). Intensywnos¢ pomocy publicznej na ustugi doradcze wynosi
maksymalnie 50% wartosci kosztow kwalifikowalnych.

3. Przedsigbiorca zobowigzany jest do wniesienia wktadu wtasnego, stanowigcego co najmniej 20% wartosci
jednorazowej ustugi.

4. Przedsiebiorca zobowigzuje sie do pokrycia kosztdw ustugi rozwojowej w kwocie przekraczajacej kwote
refundacji wskazang w §2 ust. 1, 2i 3.

§6
Dane osobowe

1. Przedsiebiorca powierza Operatorowi dane osobowe swoje i/lub swoich pracownikéw w celu realizacji
niniejszej umowy.

§7
Monitorowanie i kontrola

1. Przedsiebiorca zobowigzuje sie, w zakresie realizacji niniejszej Umowy, poddac sie kontroli przeprowadzane;j
przez Operatora lub wyznaczong przez niego instytucje lub inng instytucje uprawniong do przeprowadzania
kontroli na podstawie odrebnych przepisow lub upowaznienia IZ POWER oraz udostepni¢, na zgdanie tych
instytucji, wszelka dokumentacje zwigzana z realizacjg niniejszej Umowy.

2. Ustugi rozwojowe wskazane w Wykazach stanowi¢ bedy przedmiot monitoringu przeprowadzonego w
ramach projektu przez Operatora lub wyznaczony podmiot w miejscu $wiadczenia ustugi rozwojowej. Jezeli
kontrola/monitoring wykaze nieprawidtowosci lub uchybienia w realizacji ustugi Operator moze odstgpic¢ od
wykonania Umowy w trybie natychmiastowym.

3. Jezeli na wniosek lub z przyczyn lezgcych po stronie Przedsiebiorcy bedzie realizowany powtérny monitoring
ustugi rozwojowej to Operator moze obcigzy¢ Przedsiebiorce jego kosztami.

4. Przedsiebiorca zobowigzuje sie:

a) poddac¢ kontroli, udzieli¢ informacji w zakresie zwigzanym z udziatem w projekcie oraz udzieli¢
pisemnej odpowiedzi na kazdy temat w zakresie zwigzanym z udziatem w projekcie i na kazde wezwanie
Operatora w terminie 14 dni kalendarzowych od dnia doreczenia wezwania;

b) umozliwi¢ przeprowadzenie przez Operatora lub podmiot/osobe przez niego upowazniony/g
monitoringu realizacji ustugi rozwojowej w tym sporzgdzenie dokumentacji fotograficznej, audiowizualnej
lub innej utrwalajacej wizerunek uczestnika lub uczestniczki ustugi rozwojowej na kazdym etapie jej
wykonania zgodnie z informacjami zawartymi w Karcie ustugi dostepnej w BUR;

c¢) poddac sie kontroli, ewaluacji udzielonego wsparcia, uczestniczenia w badaniach ewaluacyjnych,
przeprowadzanych przez Operatora lub podmiot/osobe przez niego upowazniony/q i inne uprawnione
instytucje do dnia 30.06.2023 r. Termin ten moze by¢ wydtuzony przez Operatora.

d) do przechowywania wszelkiej dokumentacji zwigzanej z niniejszg Umowg (umowy, dokumentéw
rozliczeniowych i innych), przez okres 10 lat od daty jej zawarcia. Termin ten moze zosta¢ wydtuzony przez
Operatora.
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§8
Rozwigzanie Umowy

Operator jest uprawniony do rozwigzania niniejszej Umowy bez zachowania okresu wypowiedzenia, jezeli
Przedsiebiorca:
w ciggu 30 dni kalendarzowych od dnia zawarcia umowy wsparcia nie skorzystat z pierwszej ustugi
rozwojowej za posrednictwem BUR z wykorzystaniem nadanego mu numeru ID wsparcia oraz w ciggu 30
dni kalendarzowych od dnia zawarcia umowy wsparcia nie skorzystat z pierwszej ustugi rozwojowej poza
BUR;
zaprzestat realizacji Umowy badz realizuje jg w sposdéb sprzeczny z jej postanowieniami lub z naruszeniem
przepiséw prawa;
odmawia poddania sie kontroli/monitoringu;
w celu uzyskania refundacji przedstawit fatszywe lub nie odpowiadajgce stanowi faktycznemu lub niepetne
oswiadczenia lub dokumenty;
dopuscit sie nieprawidtowosci - dokonat zakupu ustug rozwojowych w sposdb niezgodny z niniejszg Umowg;
pobrat refundacje nienaleznie lub w nadmiernej wysokosci;
naruszyt inne postanowienia Umowy skutkujgce niemozliwoscig jej prawidtowej realizacji;
na wniosek Przedsiebiorcy w przypadku rezygnacji z korzystania z ustug rozwojowych.
W przypadku rozwigzania Umowy z przyczyn, o ktérych mowa w ust. 1, Przedsiebiorcy nie przystuguje
odszkodowanie.
W zwigzku z niewykonaniem lub nienalezytym wykonaniem przez Przedsiebiorce obowigzkéw wynikajgcych
z Umowy w zakresie, w jakim takie niewykonanie lub nienalezyte wykonanie jest wynikiem dziatania sity
wyzszej, Przedsiebiorca jest zobowigzany do niezwtocznego poinformowania Operatora o tym fakcie, oraz
udowodnienia wystgpienia zaistniatej sytuacji poprzez przedstawienie dokumentacji potwierdzajacej
wystapienie zdarzenia (lub zdarzen) majacego cechy sity wyzszej oraz wskazania wptywu, jaki wydarzenie
miato na przebieg realizacji Umowy.
Przedsiebiorca nie bedzie odpowiedzialny wobec Operatora lub uznany za naruszajacego postanowienia
Umowy w zwigzku z niewykonaniem lub nienalezytym wykonaniem obowigzkéw wynikajgcych z Umowy w
zakresie, w jakim takie niewykonanie lub nienalezyte wykonanie jest wynikiem sity wyzszej.
W przypadku rozwigzania Umowy w trybie, o ktorym mowa w ust. 1 pkt 1.3-1.8, refundacja podlega
zwrotowi, w terminie 14 dni kalendarzowych od dnia stwierdzenia okolicznosci uzasadniajacych jej zwrot,
wraz z odsetkami w wysokosci okreslonej jak dla zalegtosci podatkowych naliczonymi od dnia przekazania
refundacji na rachunek bankowy Przedsiebiorcy do dnia jej zwrotu.

&9
Komunikacja

Wszelka korespondencja zwigzana z realizacjg Umowy wsparcia bedzie prowadzona w formie pisemnej lub
za pomocg poczty elektronicznej, kierowanej na ponizsze adresy:

Dla Operatora:

ROKOSZEWSKI MARCIN MARSOFT

ul. Turystyczna 36, 20-207 Lublin

e-mail Operatora: kompetencje.moto@marsoft.eu
telefon: 733 099 555

Dla Przedsiebiorcy:
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AdIES: ot

adres e-mail:
Osoba do kontaktu: .....cccccoeeeeirerreerennen.

W przypadku zmiany informacji, o ktérych mowa w ust. 1, Strony sg zobowigzane do powiadomienia o
nowych danych w formie pisemnej, najpdzniej w terminie 5 dni od dnia zaistnienia zmiany.

W przypadku niepodejmowania korespondencji wystanej listem poleconym przez Przedsiebiorce pod
adresem wskazanym powyzej lub podanym zgodnie z §9 ust. 2, korespondencja bedzie uznana za
doreczong w ostatnim dniu przewidzianym na jej odbidr po awizacji przez poczte.

Przedsiebiorca zobowigzuje sie w okresie obowigzywania Umowy do niezwlocznego powiadamiania
Operatora o wszelkich zmianach prawno-organizacyjnych w swoim statusie oraz danych identyfikacyjnych,
majgcych wptyw na uczestnictwo w Projekcie.

8§10
Postanowienia koncowe

Wszelkie zmiany postanowien Umowy oraz oswiadczenia woli jej Stron wymagajg, pod rygorem
niewaznosci, formy pisemnej.

Prawa i obowigzki Przedsiebiorcy wynikajgce z Umowy nie mogg byc¢ przenoszone na rzecz oséb trzecich bez
uprzedniej zgody Operatora.

Strony beda dazyty do rozwigzywania sporow powstatych w zwigzku z realizacja Umowy w drodze negocjaciji.

. W przypadku braku osiggniecia rozwigzania sporu w drodze negocjacji sprawa jest rozstrzygana przez sad

powszechny wtasciwy dla siedziby Operatora.

. Jezeli Operator poniesie szkode w nastepstwie zdarzenia okreslonego w niniejszym paragrafie,

Przedsiebiorca naprawi szkode w podwadjnej wysokosci.

6. W zakresie nieuregulowanym Umowa majg zastosowanie przepisy Kodeksu Cywilnego.

10.

11.

12.

Umowa zostata sporzadzona w dwdch egzemplarzach o jednakowej tresci, w tym jeden dla Operatora, a
jeden dla Przedsiebiorcy.

Wszelkie oswiadczenia woli Strony Umowy moga by¢ doreczone drugiej Stronie w kazdym miejscu, w ktérym
doreczenie stanie sie mozliwe.

. Jezeli doreczenie oswiadczenia woli Strony Umowy osobiscie drugiej Stronie nie bedzie mozliwe, nalezy

dokona¢ doreczenia przesytkg pocztowg rejestrowang albo za posrednictwem firmy trudnigcej sie
doreczeniami (przesytka kurierska).

Doreczenia oswiadczen woli Stron Umowy, wnioskow i innego rodzaju pism dokonywane bedg na adres
Strony wskazany w Umowie.

W wypadku niepoinformowania drugiej Strony o zmianie adresu siedziby albo innych danych istotnych dla
skutecznosci doreczenia, pismo wystane na adres wskazany w Umowie uznaje sie za doreczone.

Podobny skutek wywotuje odmowa przez Strone Umowy przyjecia przesytki adresowanej do niej, jak tez
niedoreczenie jej przez doreczyciela z przyczyn lezacych po stronie adresata lub awizowane;j.

Zataczniki:

1.

Wykaz ustug rozwojowych wynikajacych z rekomendacji Rady Sektorowej ds. Kompetencji w ramach
sektora Motoryzacji i Elektromobilnosci.
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Przedsiebiorca Operator
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