
BEZPŁATNE SZKOLENIA

Kompetentne Kadry
Rynku Pracy Lubelszczyzny
Cel: podniesienie kompetencji i kwalifikacji u min. 80% z 48 pracowniczek i pracowników 
instytucji rynku pracy z województwa lubelskiego.

48
UCZESTNIKÓW

REKRUTACJA OD
1 SIERPNIA 2026

DLA KOGO?
Dla 48 pracowniczek i pracowników instytucji rynku pracy, 
pracujących wyłącznie na terenie województwa lubelskiego — 
w tym 34 kobiet i 3 osób z niepełnosprawnościami.

a) publicznych służbach zatrudnienia — min. 24 osoby;

b) Lubelskiej Wojewódzkiej Komendzie OHP;

c) agencjach zatrudnienia z wpisem do KRAZ*;

d) instytucjach szkoleniowych z wpisem do RIS / obecnie 
BUR*;

e) instytucjach dialogu społecznego;

f) instytucjach partnerstwa lokalnego.

Punkty b–f: łącznie 24 osoby.
* Wpis aktualny na dzień złożenia wniosku o dofinansowanie projektu w odpowiedzi 
na nabór.

CO OFERUJEMY?
✓ szkolenia stacjonarne rozwijające 

kompetencje zawodowe

✓ specjalistyczne szkolenia 
wyjazdowe

✓ szkolenia językowe dla pracowników 
instytucji rynku pracy

DOŁĄCZ DO PROJEKTU
Rekrutacja od 1 sierpnia 2026 do zamknięcia listy.
Skontaktuj się z Biurem Projektu i zapytaj o możliwość udziału.

Biuro Projektu: pon.–pt. 8.00–16.00
ul. Tomasza Zana 38/408A, Lublin

SKONTAKTUJ SIĘ
Z NAMI

+48 660 199 445

biuro@pracodawcy.lublin.pl

BENEFICJENT
Pracodawcy Ziemi Lubelskiej

OKRES REALIZACJI
1.08.2026–30.06.2027

DOFINANSOWANIE UE
344 590,00 PLN

www.mapadotacji.gov.pl
#FunduszeUE   

#FunduszeEuropejskie


